TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO - VOLUNTARIADO

A Igreja Evangélica Servos de Cristo, inscrita no CNPJ 09.102.175/0001-84, com sede no
endereco, rua Jodo Orestes Faoro, n°4783, Santa Corona, Cep-95087-550, Caxias do Sul-RS, por
meio do seu programa de formagdo ministerial, interdenominacional, denominado Seminario
Teolégico Servos de Cristo (SDC), oferece treinamento integral em regime de voluntariado
voltado a capacitagao de obreiros, pastores e missionarios, com foco no desenvolvimento espiritual,
educacional, atividade civica, académico e de carater.

Este documento formaliza a participacao voluntaria do aluno no programa, em conformidade com
a Lei n° 9.608/1998, estabelecendo responsabilidades e limites de atuacdo durante sua
permanéncia interna no Seminario.

1. CARACTERIZAGAO DO VOLUNTARIADO

« O aluno declara sua adesao espontanea ao programa, ciente de que nao sera estabelecido
vinculo empregaticio com a Instituicdo e que todas as atividades ocorrerdo em carater
voluntario.

 As atividades colaborativas de apoio voluntario, sejam académicas, administrativas,
coletivas ou praticas, visam exclusivamente ao crescimento pessoal, coletivo e espiritual,
sem expectativa de remuneracgao.

2. EXCLUSAO DE VINCULO EMPREGATICIO

O Voluntario e a Instituicdo reconhecem expressamente que n&o se configuram, em hipotese
alguma, os pressupostos de contrato de trabalho previstos no art. 3° da CLT, quais sejam:

1. Onerosidade — ndo ha contraprestacao financeira, gratificagdo ou vantagem de qualquer
natureza.

2. Subordinagao — as orientagdes e regras tém carater exclusivamente pedagdgico e de
convivéncia comunitaria, sem poderes diretivos ou fiscais tipicos de relagdo empregaticia.

3. Habitualidade — a participacédo é voluntaria, sem obrigagcao de jornada fixa ou frequéncia
minima, observando-se apenas a rotina formativa acordada entre as partes.

4. Pessoalidade — as atividades sdo desempenhadas pelos voluntarios designados pela
Diregcao, sem exclusividade ou impossibilidade de substitui¢ao.

Fica assim afastada qualquer pretensdao de reconhecimento de vinculo empregaticio ou de
obrigagao acessoéria decorrente.

3. ROTINA E DISCIPLINA

e O Seminario estabelece horarios, atividades de natureza académica, regras e
procedimentos comunitarios de natureza formativa, voltados a promog¢ao de convivéncia
saudavel e disciplina pessoal.

« O aluno compromete-se a respeitar tais diretrizes enquanto permanecer nas instalagdes da
Instituicdo, reconhecendo seu valor pedagogico e integrativo.



» O Estatuto, o Regimento Interno e o Manual do Aluno estardo disponiveis sempre que
solicitados, sendo o Manual lido publicamente e entregue ao aluno, podendo ser
complementados por orientagcdes formais, orais ou escritas pelos lideres e/ou professores.

4. SEGURANCA E RESPONSABILIDADES

« Em caso de acidentes, o Seminario prestara cuidados imediatos, sem criar obrigacao direta
de indenizacéao pela Igreja.

» Havera formulario interno para registro e comunicag¢ao de acidentes, com prazo maximo de
24 horas para notificacdo a Coordenacéo.

« O aluno tem liberdade para recusar tarefas que considere ameacgadoras a sua integridade
fisica, desde que apresente justificativa plausivel, ou que se tenha boletins médicos,
atestados, exames e outros, que corroboram para assisti-lo com o cuidado necessario.

5.1 LIMITAGAO DE VINCULOS EXTERNOS

e O aluno nao podera inscrever-se em Cursos ou assumir compromissos externos sem prévia
autorizagao por escrito da Diregao.

» Pedidos de autorizagdo serdo avaliados segundo critérios objetivos: compatibilidade de
horarios, relevancia pedagodgica e auséncia de prejuizo ao programa interno.

» A Instituicdo compromete-se a analisar o pedido em até 30 dias e a fornecer justificativa
formal em caso de indeferimento.

« Em caso de recusa, o voluntario podera apresentar recurso a uma comissao de no minimo
trés membros da Diregéao.

5.2 RECONHECIMENTO ACADEMICO

e O aluno declara estar ciente de que o Seminario ndo possui autorizacdo do MEC para
emissao de diploma de nivel superior.

» O boletim académico e histérico escolar, serao emitidos ao término do curso, especificando,
por disciplina, a carga horaria e o conteudo programatico, com mencao clara de “Formagao
Teoldgica — curso livre, sem reconhecimento oficial pelo MEC”.

6. RECOMENDAGOES ADICIONAIS
6.1 DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES VOLUNTARIAS
» Anexo descritivo das fungdes, com exemplos:
o Apoio liturgico (organizagao de cultos, apoio audiovisual)

o Atividades académicas (pesquisa, elaboragdo de materiais de estudo, temas
diversos, respostas em apostilas, memorizagéo, edi¢cao de artigos e leitura de livros);



o Atividades comunitarias (visitas, atendimento social, eventos, assisténcia em diversos
lugares dentro do campus, atividades extracurriculares).

» Revisao semestral desse anexo, ajustando-o conforme necessidades do programa.
6.2 PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

» (Caso sejam coletados dados pessoais do voluntario, aplicar as disposi¢cdes da Lei n°
13.709/2018 (LGPD).

7. EDUCAGAO E VINCULOS EXTERNOS

e Durante o periodo de formacéo, estimado em trés (3) anos interno, o aluno concorda em nao
se vincular a outras instituicdes educacionais sem autorizacéo prévia da Direcao.

» Ao término do curso, sera emitido boletim académico com carga horaria por matéria.

8. ATIVIDADES REMUNERATORIAS EXTERNAS

8.1 Em dias em que nao houver compromissos académicos, ministeriais, atividades colaborativas
ou comunitarios previstos pelo Seminario, o colaborador voluntario podera exercer quaisquer
atividades remuneratodrias, de qualquer natureza e em qualquer lugar, sem vinculo empregaticio
ou obrigacao de prestagao junto a Instituicao Seminario.

8.2 As atividades remuneratorias devem:
» Ser licitas, em conformidade com a legislagao vigente;
» Nao comprometer o cumprimento das obrigagdes e diretrizes formativas do programa;
» Estar alinhadas aos preceitos biblicos de ética, honestidade e zelo pelo préximo.

8.3 O Voluntario devera comunicar previamente a Coordenagdo, por escrito, eventual
compatibilidade de horarios, apenas para fins de organizagao interna, sem que isso importe em
condicionante para o exercicio de sua atividade remunerada.

9. DESLIGAMENTO

e O aluno que optar pela desisténcia ou que venha a ser desligado por comportamento
incompativel devera deixar as dependéncias do Seminario imediatamente, salvo autorizacéo
expressa de extensao de prazo.

* A Instituicdo ndo se responsabiliza por questdes pessoais apds o desligamento voluntario
ou disciplinar, conforme o estatuto e regimento interno.

10. ALTERAGOES DE DIRETRIZES

e Os lideres do Seminario por prerrogativas, poderdo alterar normas internas conforme
necessidade do grupo, sempre buscando o bem comum.

e As mesmas alteragbes serdo divulgadas publicamente, em redes sociais, jornais de
circulagado e em outros canais que ela visualizar ser necessaria.



O aluno compromete-se a respeitar tais alteragcbes enquanto permanecer vinculado ao
programa.

11. BASE DE FE

A Biblia Sagrada ¢ a regra de fé e pratica da Instituicdo. O aluno declara estar ciente e de acordo
com esse fundamento.

12. FORMALIZAGAO

Declaro, estar ciente e aceitar, por livre e espontanea vontade, os termos aqui descritos e
comprometo-me a respeita-los durante minha permanéncia no Seminario.

Caxias do Sul-RS, de de 202

Assinatura do Aluno Nome completo do Aluno e CPF
Marcos Garcia Maria Joao Carlos Souza Brito
Presidente da Igreja Evangélica Servos de Vice-Presidente da Igreja Evangélica Servos
Cristo de Cristo
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